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PROCESSI FORMATIVI
E LIVELLO GLOBALE DI SVILUPPO DEGLI APPRENDIMENTI

(10) Il raggiungimento di tutti gli obiettivi disciplinari &
eccellente. L’acquisizione delle abilita e delle
competenze disciplinari é sicuro e articolato. Il
metodo di lavoro é efficace e sicuro. L'interesse e
I'impegno sono assidui.

(9) Il raggiungimento degli obiettivi disciplinari &
ottimo. L’acquisizione delle abilita e delle
competenze disciplinari & sicuro. Il metodo di lavoro
e efficace. L'interesse e I'impegno sono costanti.

(8) Il raggiungimento degli obiettivi disciplinari &
buono. L'acquisizione delle abilita e delle
competenze disciplinari & stabile. Il metodo di
lavoro & soddisfacente. L'interesse e I'impegno sono
complessivamente costanti.

(7) Il raggiungimento degli obiettivi disciplinari &
discreto. L’acquisizione delle abilita e delle
competenze disciplinari & abbastanza stabile. Il
metodo di lavoro e discreto. L'interesse e 'impegno
non sono sempre costanti.

(6) Il raggiungimento degli obiettivi disciplinari &
accettabile. L'acquisizione delle abilita e delle
competenze disciplinari & essenziale. Il metodo di
lavoro e ancora da perfezionare. L'interesse e
I'impegno sono discontinui.

(5) Il raggiungimento degli obiettivi disciplinari &
parziale. L’acquisizione delle abilita e delle
competenze disciplinari & parziale. || metodo di
lavoro e scarsamente sviluppato. L'interesse e
I'impegno sono carenti.

(4) Il raggiungimento degli obiettivi disciplinari &
scarso. L’acquisizione delle abilita e delle
competenze disciplinari € mancato.

Il metodo di lavoro € limitato. L'interesse e
I'impegno non sono adeguati.




INDICATORI DEI PROCESSI FORMATIVI
E DEL LIVELLO GLOBALE DI SVILUPPO DEGLI APPRENDIMENTI

RAGGIUNGIMENTO eccellente (10)
DEGLI OBIETTIVI DISCIPLINARI .
ottimo (9)
buono (8)

discreto (7)
accettabile (6)

parziale (5)
scarso (4)
POSSESSO DELLE ABILITA' E DELLE sicuro e articolato (10)
COMPETENZE DISCIPLINARI .
sicuro (9)
stabile (8)

abbastanza stabile (7)
essenziale (6)
parziale (5)

mancato (4)

METODO DI LAVORO efficace e sicuro (10)

efficace (9)

soddisfacente (8)

discreto (7)

ancora da perfezionare (6)

scarsamente sviluppato/poco sviluppato (5)
limitato (4)

INTERESSE E IMPEGNO assidui (10)

costanti (9)
complessivamente costanti (8)
non sempre costanti (7)
discontinui (6)

carenti (5)

non adeguati (4)
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